
FIŞA DISCIPLINEI 

1. Date despre program

1.1 Instituţia de învăţământ superior Universitatea Politehnica Timișoara 

1.2 Facultatea1 / Departamentul2  Facultatea de Inginerie Hunedoara / Inginerie și management 

1.3 Domeniul de studii (denumire/cod 3)  ȘTIINȚE INGINEREȘTI APLICATE / 230 

1.4 Ciclul de studii Licență 

1.5 Programul de studii (denumire/cod/calificarea)  INGINERIE ECONOMICĂ ÎN DOMENIUL MECANIC / 20 / Inginer  

2. Date despre disciplină

2.1a Denumirea disciplinei/Categoria formativă4 Comunicare / DC 

2.1b Denumirea disciplinei în limba engleză  Communication 

2.2 Titularul activităţilor de curs 

2.3 Titularul activităţilor aplicative5 Asist.univ.dr. Găianu-Luca Oana 

2.4 Anul de studii6  II 2.5 Semestrul 
1 

2.6 Tipul de evaluare  D 2.7 Regimul disciplinei7  DOb 

3. Timp total estimat - ore pe semestru: activități didactice directe (asistate integral sau asistate parțial) și activități de
pregătire individuală (neasistate) 8

3.1 Număr de ore asistate 

integral/săptămână 
 1  , format din: 3.2 ore curs 3.3 ore seminar/laborator/proiect  1 

3.1* Număr total de ore asistate 

integral/sem. 
14   , format din: 3.2* ore curs 3.3* ore seminar/laborator/proiect  14 

3.4 Număr de ore asistate 

parțial/săptămână 
 , format din: 3.5 ore practică 

3.6 ore elaborare proiect de 

diplomă 

3.4* Număr total de ore asistate parțial/ 

semestru 
 , format din: 3.5* ore practică 

3.6* ore elaborare proiect de 

diplomă 

3.7 Număr de ore activități neasistate/ 

săptămână 
 1,13  , format 
din: 

ore documentare suplimentară în bibliotecă, pe 
platformele electronice de specialitate și pe teren 

 0,28 

ore studiu individual după manual, suport de curs, 
bibliografie și notițe 

 0,28 

ore pregătire seminarii/laboratoare, elaborare teme de 
casă și referate, portofolii și eseuri 

0,57 

3.7* Număr total de ore activități neasistate/ 

semestru 
11   , format din: ore documentare suplimentară în bibliotecă, pe 

platformele electronice de specialitate și pe teren 
 4 

ore studiu individual după manual, suport de curs, 
bibliografie și notițe 

 4 

ore pregătire seminarii/laboratoare, elaborare teme de 
casă și referate, portofolii și eseuri 

3 

3.8 Total ore/săptămână 9  2,13  

3.8* Total ore/semestru   25  

3.9 Număr de credite   1  

4. Precondiţii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum  

4.2 de rezultatele învățării  

5. Condiţii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfăşurare a cursului  

5.2 de desfăşurare a activităţilor practice  Sală de curs echipată cu videoproiector

6. Rezultatele învățării la formarea cărora contribuie disciplina



 

Cunoștințe   C6. Studentul/absolventul identifică și sumarizează conducerea proceselor specifice din 
industriile de profil.                                                                                                                        

Abilități   A12. Studentul/absolventul dezvoltă aptitudini privind elaborarea și implementarea strategiilor 
și politicilor organizaționale, privind proiectarea, reproiectarea și perfecționarea sistemului de 
management al organizației și a subcomponentelor acestuia 

Responsabilitate 
și autonomie 

 • RA2. Studentul/absolventul demonstrează autonomie în învățare pe problematici specifice 
specializării.                                                                        

 
7. Obiectivele disciplinei (asociate rezultatelor învățării de la punctul 6) 

  Identificarea conceptelor specifice din teoria comunicarii cu aplicatii în contexte situationale variate 

  

 Dezvoltarea capacitatii de analiza si sinteza. 

 Formarea unui sistem de operare care sa cuprinda concepte, norme, valori, definitii. 

 Formarea deprinderilor de utilizare constienta a limbajelor de comunicare de orice tip. 

 Îmbunatatirea capacitatii de autocontrol si de adaptare pentru piata muncii.      

 
8. Conţinuturi10 

8.1 Curs Număr de ore Metode de predare11 

      

     

    

    

       

     

)      

      

      

   

     

   

   

      

Bibliografie12    

 

8.2 Activităţi aplicative13 Număr de ore Metode de predare 



 

1.Elaborarea unei oferte personale pentru piata muncii  
2. CV europass în limba engleza si româna  

3. Construirea unei pagini personale.  

4.Redactarea unei scrisori de intentie si sustinerea unui scurt interviu  

5. Verificarea cunostintelor dobândite. 

Sustinerea unui test grila de 20 întrebari. Corectarea individuala dupa 
grila.  
6. Elaborarea unei comunicări scrise, documentate si structurate 
(raport tehnic) pe un subiect ales de fiecare student.   

7.Elaborarea unei comunicări orale pe subiectul raportului tehnic 
(suport multimedia si proiectare discurs).Întrebari si discutii cu 
privire la conţinutul si calitatea prezentarii 

 2 

2 

2 

2 

 

2 

 

2 

 

2 

  

 Problematizarea  

Studiu de caz 

Metoda proiectelor 

Metoda activitatii 
independente 

Metoda discutiilor şi 
dezbaterilor 

Metoda observatiei.    

      

      

      

         

         

         

         

         

Bibliografie14   1. Evelina Graur – Tehnici de comunicare, Editura Mediamira, Cluj, 2001, disponibila la 
http://www.eed.usv.ro/assets/fisiere/carti/%20incot/Tehnici-de comunicare.pdf; 

2. IEEE, Professional Communication Society, http://www.ieeepcs.org.; 

3. DeFleur, Melvin, Ball-Rokeach, Sandra - Teorii ale comunicarii de masa, Editura Polirom, Iasi, 1999; 

4. Rod Judkins - The Art of Creative Thinking_ 89 Ways to See Things Differently-TarcherPerigee , 2016; 

5. Oana Găianu Luca, note de seminar, pe Campus Virtual UPT, 2023, https://cv.upt.ro/course/view.php?id=6439    

 
9. Evaluare 

Tip activitate 9.1 Criterii de evaluare15 9.2 Metode de evaluare 
9.3 Pondere din 

        nota finală 

9.4 Curs       

  

    

9.5 Activităţi aplicative  S:     .     

 

L:    Examinarea se face 

oral atât pentru 
activitatea pe parcurs 

cât pentru testul final   

Evaluare orala pe parcurs prin: 

        -Expunerea liberă a studentului;  

      -Conversaţia de evaluare 

      - Chestionare orală.  

 -Participarea activă a studentului la 
cursuri 

Examinare finală: 

-susținerea unei prezentări   

50% 

 

 

 

 

50%   

 P16:             

 Pr:                 

9.6 Standard minim de performanţă (se prezintă cunoștințele minim necesare pentru promovarea disciplinei și modul în care se 

verifică stăpânirea lor17) 

  Nota finală constă în media aritmetică a 2 note, prima acordată pe parcursul semestrului ca urmare a evaluării orale 
(participare, activitate în echipă și prezentare) și a doua acordată la finalul semestrului prin susținerea unei prezentări. 

 Pentru promovarea disciplinei (nota minimă 5), studentul demonstrează capacitatea de a colabora eficient într-o echipă, de 
a-și asuma un rol și responsabilități specifice, respectând normele de etică profesională. Studentul comunică clar și coerent 
în limba engleză, își susține punctul de vedere și realizează o prezentare orală adecvată contextului profesional. Nota 5 se 

acordă pentru îndeplinirea cerințelor de evaluare în proporție de minimum 50%.. 

 

Data completării 
Titular de curs 

(semnătura) 

Titular activităţi aplicative 

(semnătura) 

10.09.2025              

 

Director de departament 

(semnătura) 
Data avizării în Consiliul Facultăţii18 

Decan 

(semnătura) 

      

 

 17.09.2025           

 

http://www.eed.usv.ro/assets/fisiere/carti/%20incot/Tehnici-de%20comunicare.pdf


 

 


