1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

Universitatea

Politehnica
Timisoara

1.1 Institutia de invatamant superior

Universitatea Politehnica Timisoara

1.2 Facultatea'/ Departamentul?

Inginerie Hunedoara / Inginerie si management

1.3 Domeniul de studii (denumire/cod 3)

Inginerie si management / 230

1.4 Ciclul de studii

Licenta

1.5 Programul de studii (denumire/cod/calificarea)

Ingineria si managementul sistemelor mecanice / 20 / Inginer

2. Date despre disciplina

2.1a Denumirea disciplinei/Categoria formativa*

Voluntariat 1/ DCF

2.1b Denumirea disciplinei in limba engleza

Volunteering

2.2 Titularul activitatilor de curs

2.3 Titularul activitatilor aplicative®

Conf.univ.dr. Popa Mihaela

2.4 Anul de studi® | |

| 2.5 Semestrul

2 | 2.6 Tipul de evaluare | C

| 2.7 Regimul disciplinei” | DF

3. Timp total estimat - ore pe semestru: activitati didactice directe (asistate integral sau asistate partial) si activitati de

pregatire individuala (neasistate) 8

.3'1 Numavr d? o[e §S|state 2 , format din: |3.2 ore curs 3.3 ore seminar/laborator/proiect |2
integral/saptamana
" ” -
.3'1 Numar total de ore asistate 28 , format din: | 3.2* ore curs 3.3* ore seminar/laborator/proiect | 28
integral/sem.
3.4 Numar de ore asistate . I 3.6 ore elaborare proiect de
TR , format din: 3.5 ore practica ; 9
partial/saptamana diploma
3.4* Numar total de ore asistate partial/ . . . 3.6* ore elaborare proiect de
, format din: 3.5* ore practica . -
semestru diploma
3.7 Numar de ore activitati neasistate/ 1,57 ,format |ore documentare suplimentara in biblioteca, pe 129
saptamana din: platformele electronice de specialitate si pe teren !
ore studiu individual dupa manual, suport de curs,
e L . 0,14
bibliografie si notite
ore pregatire seminarii/laboratoare, elaborare teme de 014
casa si referate, portofolii si eseuri '
3.7* Numar total de ore activitati neasistate/ | 22 ,format |ore documentare suplimentara in biblioteca, pe 18
semestru din: platformele electronice de specialitate si pe teren
ore studiu individual dupa manual, suport de curs, 5
bibliografie si notite
ore pregatire seminarii/laboratoare, elaborare teme de 5
casa si referate, portofolii si eseuri
3.8 Total ore/saptamana ° 3,57
3.8* Total ore/semestru 50
3.9 Numar de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum .

4.2 de rezultatele invatarii o

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului .

5.2 de desfasurare a activitatilor practice | e

6. Rezultatele invatarii la formarea carora contribuie disciplina



Cunostinte C2. Studentul/absolventul explica si interpreteaza documentatia tehnica, economica si manageriald, pentru
dezvoltarea proiectelor si proceselor specifice domeniului.

e C6. Studentul/absolventul are cunostinte si intelegerea critica necesare privind formarea si dezvoltarea
echipelor de proiect, precum si cele privind specificul proceselor de comunicare n cadrul proiectelor.

o C8. Studentul/absolventul cunoaste motoarele de cautare, regulile de baza pentru interogare, aplicatiile de
editare text, imagine, video

Abilitati o A4, Studentul/absolventul evalueaza avantajele si limitele aplicatiilor software pentru rezolvarea de sarcini
specifice ingineriei si managementului

A6.Studentul/absolventul aplica tehnici si metode de programare a aplicatiilor software, creeaza si opereaza

cu baze de date.

A12. Studentul/ absolventul dezvolta abilitati de comunicare si raportare in cadrul proiectelor si de formare a
echipelor de proiect.

o A15 Studentul/absolventul identifica si selecteaza informatii relevante din surse digitale, redacteaza,
editeaza si salveaza continut digitaladaptat scopului.

Responsabilitate | ¢ RA2.Studentul/absolventul dezvolta abilitati de lucru si de comunicare pentru colaborarea eficienta in
si autonomie indeplinirea sarcinilor specifice ingineriei si managementului.

RAS5.Studentul/absolventul constientizeaza aspectele de responsabilitate sociala si etica profesionala.

o RA10. Studentul/absolventul aplica criteriile de verificare a surselor si continutului informational si lucreaza
autonom in realizarea de materialr digitale cu respectarea eticii profesionale

7. Obiectivele disciplinei (asociate rezultatelor invatarii de la punctul 6)

¢ Formarea si dezvoltarea competentelor de implicare activa in activitati de voluntariat, prin utilizarea responsabila a instrumentelor
digitale, a tehnicilor de comunicare si organizare a informatiilor, in vederea sprijinirii activitatilor institutionale si a colaborarii

eficiente in echipa.

- dezvoltarea capacitatii de colectare, centralizare si organizare a informatiilor in baze de date si arhive, in format fizic si electronic;
- formarea deprinderilor de analiza primara a datelor si de interpretare a unor rezultate provenite din chestionare, studii si statistici;
- dezvoltarea abilitatilor de redactare, editare si distribuire a materialelor informative si de promovare prin utilizarea instrumentelor
digitale adecvate;

- formarea competentelor de comunicare scrisa si organizationald prin gestionarea mesajelor electronice, prioritizarea sarcinilor si
raportarea activitatilor;

- dezvoltarea capacitatii de colaborare in echipa si de sprijinire a activitatilor institutionale desfasurate in cadrul CCOC;

« cultivarea responsabilitatii sociale, a autonomiei in realizarea sarcinilor si a respectarii normelor de etica in utilizarea informatiilor

si a continutului digital.

8. Continuturi'®

8.1 Curs Numar de ore Metode de predare!




Bibliografie!?

8.2 Activitati aplicative'3 Numér de ore Metode de predare

1.Introducere si centralizare de chestionare in baze de date Se va utiliza exercitiul

2.Realizare de studii si statistici. Interpretare date si exemplificarea

3.0rganizare de arhive atat in format electronic cat si format fizic

EE I S

4. Concepere materiale de promovare (pliante, brosuri, afis,
prezentare PP, speech

5. Elaborare si distribuire si de materiale pe canalelor de comunicare Se va utiliza exercitiul

ale CCOC 4 si exemplificarea
6 Verificare mailuri si prioritizare task-uri importante 4
7. Activitati suport pentru Sociologul CCOC 4

Bibliografie'*

1. http://brasov.europe-direct.ro/files/EYV2011%20factsheet%20Romania_RO.pdf, Situatia voluntariatului Tn Romania.

2. http://www.caleaeuropeana.ro/voluntariatul-in-tarile-din-europa-de-est/, Voluntariatul in Tarile din Europa de Est, prof. univ. dr. Emilian M.
Dabrescu, conf. univ. dr. Beatrice Manu.

3. http://www.cdep.ro/pls/proiecte/upl_pck.proiect?cam=2&idp=11652, Propunere legislativa pentru modificarea si completarea
Legii nr.195/2001 - Legea voluntariatului, republicata.

4.Drepturile si responsabilitatile vpluntarilor - www.provobis.ro/assets/uploads/.../2Drepturile-si-responsabilitatile-voluntarilor. pdf.
5. www.ccoc.upt.ro.

6. www.fih.upt.ro/sites/ccoc.

9. Evaluare
Tip activitate 9.1 Criterii de evaluare® 9.2 Metode de evaluare 9.3 Ponderg dlp
nota finala
9.4 Curs

9.5 Activitati aplicative S:

L: Abilitati specifice

. ; Test final 100%
voluntariatului

p1s.

Pr:

9.6 Standard minim de performanta (se prezinta cunostintele minim necesare pentru promovarea disciplinei si modul in care se
verifica stapanirea lor'’)

. Studentul trebuie sa cunoasca, sa inteleaga si sa utilizeze cunostintele specifice activitatilor de voluntariat in general si a
celor abordate in mod special

_— Titular de curs Titular activitati aplicative
Data completarii . o
(semnatura) (semnatura)
10.09.2026
Director de departament Data avizarii in Consiliul Facultatii’® Decan
(semnatura) (semnatura)

23.09.20256
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