FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de Tnvatamant superior

Universitatea Politehnica Timisoara

1.2 Facultatea® / Departamentul?

Inginerie Hunedoara/Inginerie Electrica si Informatica Industriala

1.3 Domeniul de studii (denumire/cod 2)

Inginerie electrica / 90

1.4 Ciclul de studii

Licenta

1.5 Programul de studii (denumire/cod/calificarea)

Inginerie electrica si calculatoare / 60 / Inginer

2. Date despre disciplina

2.1a Denumirea disciplinei/Categoria formativa*

Voluntariat/DCF

2.1b Denumirea disciplinei in limba engleza

Volunteering

2.2 Titularul activitatilor de curs

2.3 Titularul activitatilor aplicative®

Conf.univ.dr. Popa Mihaela

2.4 Anul de studii® | [\ | 2.5 Semestrul

2 | 2.6 Tipul de evaluare | C |2.7 Regimul disciplinei” | DF

3. Timp total estimat - ore pe semestru: activitati didactice directe (asistate integral sau asistate partial) si activitati de

pregatire individuala (neasistate) ©

.3'1 Numavr d? O[e ?S|state 2 , format din: |3.2 ore curs 3.3 ore seminar/laborator/proiect | 2
integral/saptamana
" ” -
.3'1 Numar total de ore asistate 28 , format din: | 3.2* ore curs 3.3* ore seminar/laborator/proiect | 28
integral/sem.
3.4 Numar de ore asistate . . 3.6 ore elaborare proiect de
PR , format din: 3.5 ore practica . .
partial/saptamana diploma
3.4* Numar total de ore asistate partial/ . . - 3.6* ore elaborare proiect de
, format din: 3.5* ore practica . -
semestru diploma
3.7 Numar de ore activitati neasistate/ 1,57 , format |ore documentare suplimentara in biblioteca, pe 05
saptamana din: platformele electronice de specialitate si pe teren ’
ore studiu individual dupa manual, suport de curs, 05
bibliografie si notite ’
ore pregatire seminarii/laboratoare, elaborare teme de 057
casa si referate, portofolii si eseuri ’
3.7* Numar total de ore activititi neasistate/ | 22 , format din: | ore documentare suplimentaréa in biblioteca, pe 7
semestru platformele electronice de specialitate si pe teren
ore studiu individual dupa manual, suport de curs, 7
bibliografie si notite
ore pregatire seminarii/laboratoare, elaborare teme de 8
casa si referate, portofolii si eseuri
3.8 Total ore/saptamana ° 3,57
3.8* Total ore/semestru 50
3.9 Numar de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum .

4.2 de rezultatele Tnvatarii .

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfagurare a cursului .

5.2 de desfagurare a activitatilor practice | e

6. Rezultatele invatarii la formarea carora contribuie disciplina




Cunostinte

C5. Cunoaste principii de etica profesionala, integritate academica si responsabilitate sociala in
activitatea inginereasca.

C8. Identifica reglementari si norme legale relevante pentru siguranta, protectia muncii si proprietate
intelectuala.

Abilitati

A7 .Utilizeaza eficient instrumente digitale de colaborare (MS Teams, Google Workspace, Moodle
etc.) pentru invatare si lucru in echipa.

A9. Aplica principii de gandire critica si luare de decizii in contexte multidisciplinare.
A10. Realizeaza comunicari profesionale si colaborari in contexte interculturale si internationale.

Responsabilitate
si autonomie

RA8. Demonstreaza initiativa si autonomie in desfasurarea activitatilor individuale si in colaborare cu
alti membri ai echipei.

RA9. Participa activ la proiecte extracurriculare, actiuni civice sau de voluntariat cu relevanta
inginereasca si sociala.

RA10. Promoveaza o cultura a inovatiei, incluziunii si responsabilitatii etice in cadrul comunitatii
universitare si profesionale.

7. Obiectivele disciplinei (asociate rezultatelor invatarii de la punctul 6)

o Disciplina se bazeaza pe invatarea prin experienta (,service learning”) si presupune participarea reala a studentilor in
actiuni de voluntariat, recunoscute prin credite si certificate de practica civica.

8. Continuturi®®

8.1 Curs Numar de ore Metode de predare!!

Bibliografie!?

8.2 Activitati aplicativel3 Numar de ore Metode de predare

1.Studiu de caz: ONG-uri si initiative comunitare. 4 Expunere, studii de
caz, invatare prin




2.Realizarea unui plan de actiune pentru o campanie de voluntariat. 4 proiecte, activitati de

teren.
3.Simulari de activitati si gestionarea echipelor de voluntari. 4
4.Implicarea efectiva intr-un proiect de voluntariat universitar, local, 6
etc.
5. 10

Reflectarea asupra experientei de voluntariat (portofoliu personal).

Bibliografie'# . 1.Agentia Nationala pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale (2014). Ghidul
voluntarului.

2. European Volunteer Centre (CEV). Volunteering in Europe: Trends and Developments.

3. Radulescu, S. (2018). Voluntariatul si societatea civila in Romania. Editura Polirom.

4. Legea nr. 78/2014 privind reglementarea activitatii de voluntariat in Romania.

Bibliografie suplimentara:

Manuale, articole si resurse online ale ONG-urilor (ex. Pro Vobis, Crucea Rosie, Habitat for Humanity etc.).

9. Evaluare
Tip activitate 9.1 Criterii de evaluare!® 9.2 Metode de evaluare 9.3 Ponderg d'p
nota finala
9.4 Curs

Participare si implicare activa — 40%
Portofoliu / jurnal de voluntariat — 30%

0,
Proiect individual sau de grup — 30% 100%

9.5 Activitati aplicative S:

L:

P16:

Pr:

9.6 Standard minim de performanta (se prezinta cunostintele minim necesare pentru promovarea disciplinei si modul in care se
verifica stapanirea lor'’)

o Participare si implicare activa

- Titular de curs Titular activitati aplicative
Data completarii o <
(semnatura) (semnatura)
10.09.2025
Director de depart t D
irector ce cepartamen Data avizarii in Consiliul Facultatiit® ecan
(semnatura) (semnatura)

17.09.2025




