FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de Tnvatamant superior

Universitatea Politehnica Timisoara

1.2 Facultatea' / Departamentul?

Facultatea de Inginerie Hunedoara/ Departamentul de Inginerie Electrica si
Informatica Industriala

1.3 Domeniul de studii (denumire/cod %)

Inginerie Electrica/ 90

1.4 Ciclul de studii

Licenta

1.5 Programul de studii (denumire/cod/calificarea)

Inginerie electrica si calculatoare / 60 / Inginer

2. Date despre disciplina

2.1a Denumirea disciplinei/Categoria formativa*

Legislatie Tn domeniul sanatéatii si securitatii muncii (modulul 1)/ DCF

2.1b Denumirea disciplinei in limba engleza

Legislation in the field of occupational health and safety

2.2 Titularul activitatilor de curs

Dr. ing. Vatasescu Mihail

2.3 Titularul activitatilor aplicative®

Dr. ing. Vatasescu Mihail

2.4 Anul de studii® | \Y | 2.5 Semestrul

1 | 2.6 Tipul de evaluare | E | 2.7 Regimul disciplinei” | DF

3. Timp total estimat - ore pe semestru: activitati didactice directe (asistate integral sau asistate partial) si activitati de

pregatire individuala (neasistate) &

.3'1 Numavr d? o[e ?S|state 2.’8_5 , format 3.2 ore curs L 3.3 ore seminar/laborator/proiect |1,14/
integral/saptamana din: 71 0/0
" ™ -
.3'1 Numar total de ore asistate 35 , format din: | 3.2* ore curs 21 |3.3* ore seminar/laborator/proiect | 14
integral/sem.
3.4 Numar de ore asistate . s 3.6 ore elaborare proiect de
PR , format din: 3.5 ore practica . .
partial/saptamana diploma
3.4* Numar total de ore asistate partial/ -~ . . 3.6* ore elaborare proiect de
, format din: 3.5* ore practica . =
semestru diploma
3.7 Numar de ore activitati neasistate/ 0,71 ,format |ore documentare suplimentara in biblioteca, pe 0.2
saptamana din: platformele electronice de specialitate si pe teren !
ore studiu individual dupa manual, suport de curs,
g T 0,2
bibliografie si notite
ore pregatire seminarii/laboratoare, elaborare teme de 031
casa si referate, portofolii si eseuri ’
3.7* Numar total de ore activitati neasistate/ | 10 , format din: | ore documentare suplimentaréa in biblioteca, pe 3
semestru platformele electronice de specialitate si pe teren
ore studiu individual dupa manual, suport de curs, 3
bibliografie si notite
ore pregatire seminarii/laboratoare, elaborare teme de 4
casa si referate, portofolii si eseuri
3.8 Total ore/saptamana ° 3,56
3.8* Total ore/semestru 50
3.9 Numar de credite 2
4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum .-
4.2 de rezultatele Tnvatarii °« -
5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1 de desfagurare a cursului e sala de curs, dotata cu tabla si videoproiector

5.2 de desfasurare a activitatilor practice

Sala de seminar, dotata cu tabla, calculator, videoproiector/ ecran TV si
software adecvat — Power Point

Studentii se vor prezenta la activitatile practice cu telefoanele mobile
deschise pentru a putea accesa materialele suplimentare incarcate pe
pagina disciplinei de pe CV-UPT.

Nu se accepta parasirea salii de seminar fara aprobarea cadrului didactic.




¢ Pe platforma www.ssm-su.ro

6. Rezultatele invatarii la formarea carora contribuie disciplina

Cunostinte e (C4.Studentul/absolventul descrie, identifica, sumarizeaza concepte si metode elementare privitoare
la politicile si legislatia aplicabila intr-un anumit domeniu.
e (8. Identifica reglementari si norme legale relevante pentru siguranta, protectia muncii si proprietate
intelectuala.
Abilitati e A8.Elaboreaza documentatii tehnice, rapoarte si prezentari clare si corect structurate, in limba

romana si engleza..

Responsabilitate
si autonomie

RA4. Studentul/absolventul aplica metodele de management de proiect si metodele economice, cum
ar fi managementul riscului si al schimbarii, precum si limitele acestora.

7. Obiectivele disciplinei (asociate rezultatelor invatarii de la punctul 6)

e Cunostinte minime de legislatie SSM pentru reprezentantii lucratorilor si pentru conducatorii de locuri de munca , asa cum
sunt acestea formulate in HG 1425/2006 la art 12-38

¢ Notiuni despre organizarea primului ajutor si despre modul de instruire a personalului numit cu acordarea primului ajutor;
+ Notiuni despre prevenirea si stingerea incendiilor si despre instruirea angajatilor pentru prima interventie

8. Continuturi®®

8.1 Curs Numar de ore Metode de predare!
Tema 1 - cadrul legislativ general referitor la securitate si sanatate in | 4 Prelegere + resurse in
munca format electronic
Tema 2 - concepte de baza referitoare la securitate si sanatate in 4
munca
Tema 4 - notiuni despre riscuri specifice si prevenirea lor in sectorul 4
corespunzator activitatii intreprinderii si/sau unitaji 4
Tema 5 - notiuni despre organizarea primului ajutor si despre modul
de instruire a personalului numit cu acordarea primului ajutor 4

Tema 6 - notiuni despre prevenirea si stingerea incendiilor si despre
instruirea angajatilor pentru prima interventie 4



http://www.ssm-su.ro/

Bibliografie'> Suport de curs — inspector SSM cod COR 325723
Legea 319/2006
HG 1425/2006

8.2 Activitati aplicative®®

Numar de ore

Metode de predare

1 Baza de calcul pentru acordarea EIP la un loc de munca 8

2. Baza de calcul pentru tematica instruirii periodice de SSM launloc | 4
de munca.

3. Baza de calcul pentru stabilirea personalului numit sa acorde 4

primul ajutor si pentru dotarea cu truse sanitare a unui punct de
lucru

Expunere + suport
electronic de editare
online documente SSM

Bibliografiel* Legea 319/2006
HG 1425/2006

9. Evaluare

Tip activitate 9.1 Criterii de evaluare'®

9.2 Metode de evaluare

9.3 Pondere din
nota finala

Procedura de evaluare cu

9.4 Curs test tip grila

Test tip grila

Nota la activitatea
pe parcurs - seminar
- are pondere de
60% in nota finala

S: Finalizarea unei lucrari
practice din tematica
seminarului

9.5 Activitati aplicative

Nota la activitatea
pe parcurs - seminar
- are pondere de
40% 1n nota finala.

L:

P16:

Pr:

9.6 Standard minim de performanta (se prezinta cunostintele minim necesare pentru promovarea disciplinei si modul in care se

verifica stapanirea lor'’)

e Participarea la minim 75% din orele de seminar.

o Cursantul trebuie sa obtina minim nota 5 la toate temele de curs si minim nota 5 la seminar
+ Nota de promovare se obtine in conditiile realizarii a minim jumatate din punctajul total.

Titular de curs

Data completarii
P (semnatura)

10.09.2025

Director de departament
(semnatura)

17.09.2025

Titular activitati aplicative

Data avizarii in Consiliul Facultatii‘®

(semnatura)

Decan
(semnatura)




