1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de Tnvatamant superior

Universitatea Politehnica Timisoara

1.2 Facultatea® / Departamentul?

Inginerie Hunedoara/lnginerie Electrica si Informatica Industriala

1.3 Domeniul de studii (denumire/cod?3)

Inginerie electrica / 90

1.4 Ciclul de studii

Licenta

1.5 Programul de studii (denumire/cod/calificare) Inginerie electrica si calculatoare / 60 / Inginer

2. Date despre disciplina

2.1a Denumirea disciplinei/Categoria formativa* Practica de domeniu 2/ DS

2.1b Denumirea disciplinei in limba engleza

Field practice 2

2.2 Titularul activitatilor aplicative®

Conf.dr.ing. Popa Gabriel Nicolae, Sef lucr.dr.ing. Topor Marcel

2.3 Anulde studi® | Il [ 2.4 Semestrul

1 | 2.5 Tipul de evaluare | C |2.6 Regimul disciplinei” DI

3. Timpul total estimat (al activitatii de practica, activitate partial asistata)®

3.1 Numar de ore pe saptamana®

3,57

3.2 Total ore din planul de invatamant

50

3.3 Numar de credite

3

4. Preconditii

4.1 de curriculum

Pentru parcurgerea in bune conditii a programei de practica studentii trebuie sa-si
fnsuseasca tematica urmatoarelor discipline: Practica 1, Arhitectura calculatoarelor,
Teoria circuitelor electrice, Programarea calculatoarelor si limbaje de programare,
Baze de date, Electronica analogica si digitald, Materiale electrotehnice, Analiza si
sinteza dispozitivelor numerice, Programare orientata pe obiecte, Echipamente
electrice, Masurari electrice si electronice, Convertoare electromagnetice, Teoria
sistemelor si reglaj automat, Sisteme cu microprocesoare, Electronica de putere,
Proiectarea asistatd a modulelor electronice.

4.2 de rezultatele Tnvatarii

Deprinderi practice privind identificarea componentelor echipamentelor electrice,
electronice si a masinilor electrice, explicarea functionarii acestora, abilitati privind
citirea si intelegerea unei documentatji tehnice si a schemelor electrice, masurarea
marimilor electrice din instalatiile electrice, operarea si administrarea unor baze de
date, operarea si administrarea sistemelor de calcul ce utilizeaza diverse sisteme
de operare, dezvoltarea unor aplicatii informatice folosind programarea pe obiecte.

5. Misiunea disciplinei Practica si conditii

de desfasurare

5.1 Misiune

Interactiunea studentilor cu mediul industrial in scopul familiarizarii cu sistemul de
organizare si caracteristicile generale ale intreprinderilor.

Consolidarea cunostintelor teoretice si pregatirea practica a studentilor in ingineria
electrica din procesele de productie industriale, necesare integrarii acestora in
piata muncii.

5.2 Conditii de desfasurare a activitatilor

Locul de practica se alege de catre fiecare student, din lista de agenti economici cu
care s-a incheiat conventie de practica. Se accepta si cazurile de practica la locul
de munca (in cazul studentilor care deja lucreaza si numai daca locul de munca
corespunde din punct de vedere a tematicii specificate).

6. Rezultatele invatarii la formarea carora contribuie disciplina potrivit misiunii




Cunostinte e C5. Cunoaste principii de etica profesionala, integritate academica si responsabilitate sociala in activitatea
inginereasca.

o C6. Tntelege bazele managementului de proiect, inclusiv notiuni despre metodologii agile.

e C7. Cunoaste concepte elementare de sustenabilitate energetica, eficienta si impact asupra mediului in
ingineria electrica.

e C8. Identifica reglementari si norme legale relevante pentru siguranta, protectia muncii si proprietate
intelectuala

Abilitati e A7. Utilizeaza eficient instrumente digitale de colaborare (MS Teams, Google Workspace, Moodle
etc.) pentru invatare si lucru in echipa.

e A8. Elaboreaza documentatii tehnice, rapoarte si prezentari clare si corect structurate, in limba
romana si engleza.

e A9. Aplica principii de gandire critica si luare de decizii in contexte multidisciplinare.

e A10. Realizeaza comunicari profesionale si colaborari in contexte interculturale si internationale

Responsabilitate | « RA7. Isi evalueaza constant propriile nevoi de dezvoltare profesionala si adopta o atitudine proactiva fatd
si autonomie de invatarea pe tot parcursul vietii.

* RA8. Demonstreaza initiativa si autonomie in desfasurarea activitatilor individuale si in colaborare cu alti
membri ai echipei.

o RAO9. Participa activ la proiecte extracurriculare, actiuni civice sau de voluntariat cu relevanta inginereasca
si sociala.

* RA10. Promoveaza o cultura a inovatiei, incluziunii si responsabilitatii etice in cadrul comunitatii universitare
si profesionale.

7. Obiectivele disciplinei (asociate rezultatelor invatarii de la punctul 6)

e Se urmareste consolidarea cunostintelor acumulate de studenti privind:

¢ lucrul cu aparatele, echipamentele si instalatiile existente in procesul de productie;

¢ metodele si aparatele utilizate la masurarea marimilor electrice si neelectrice;

o tipurile de masini si utilaje utilizate in procesul de productie;

o utilizarea sistemelor de calcul in procesul de productie;

e rezolvarea unor probleme concrete de inginerie electrica utilizand medii integrate de programare;

e caracteristicile de material ale produselor realizate si performantele specifice ale acestora;

o criteriile de eficientd economica;

e pregatirea practica a studentilor, punandu-le la dispozitie cunostinte din domeniul tehnic si managerial, cu ajutorul
carora sa-si dezvolte abilitati de gandire aplicativa, tehnica, economica si manageriala.

e Se urmareste:

e rezolvarea de aplicatii relevante pentru procesarea si reprezentarea datelor specifice ingineriei electrice;

e transpunerea problemelor din ingineria electrica in programe de calculator;

¢ evaluarea rezultatelor obtinute Th urma utilizarii pachetelor de programe si a mijloacelor de proiectare asistata de
calculator in rezolvarea problemelor din domeniul ingineriei electrice;

e pregatirea studentului pentru piata muncii, prin dobandirea de experienta practica in domeniul vizat;

e cunoasterea modalitatilor de planificare, gestionare a timpului, activitatilor si stresului la locul de munca;

e cunoasterea modalitatilor de desfasurare a activitatii tindnd seama de cerinte, instructiuni de lucru, termene limita,
competente interpersonale, organizarea echipei;

e cunoasterea principalelor activitati ale compartimentelor functionale dintr-o societate comerciala si a fluxului
informational din cadrul acestora si intre ele, precum si a principalelor documente ce se intocmesc in cadrul acestor
compartimente.

8. Tematica practicii si activitati'®

8.1 Tematica practicii

- Informatii generale privind intreprinderea (specializarea intreprinderii; planul general al intreprinderii, amplasarea seciiilor,
atelierelor, magaziilor);
- Sistemul de organizare sectorial si departamental;
- Caracteristica generala a sectiilor de productie (denumirea si specializarea sectiilor de productie; sortimentul si caracteristica
productiei finite; numarul si denumirea liniilor tehnologice; depozitarea materiei prime, semifabricatelor, produselor finite);
- Controlul fluxului tehnologic de productie (parametrii procesului supusi controlului si reglarii la fiecare operatiune tehnologica;
descrierea metodelor si aparatelor pentru control; metodele de control a proceselor tehnologice - pregatirea materiei prime, etc.;
metodele de control a produsului finit)

8.2 Tipuri de activitati 8.3 Durata

1. Activitati practice:

1. Instructaj general de protectia muncii 50




2. Informatii generale privind intreprinderea

3. Sistemul de organizare sectorial si departamental

4. Caracteristica generala a sectiilor de productie

5. Controlul fluxului tehnologic de productie

6. Analiza detaliata, studierea documentatiilor tehnice si a modului de implementare
si utilizare in practica a unor echipamente electrice, electronice

9. Sarcinile studentuluil!

Studentul trebuie sa intocmeasca un caiet de practica. Caietul de practica trebuie sa cuprinda, detaliat, activitatile desfasurate in
fiecare zi, conform programei, perioada desfasurarii stagiului de practica, numarul total de ore efectuate, numele, prenumele si
functia coordonatorul de practica desemnat in institutia gazda, fisa disciplinei de practica, aspecte profesionale specifice, precum
si alte elemente intalnite Tn perioada practicii.

10. Evaluare

10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Ponderea criteriului in nota finala

n urma unui colocviu, sustinut in institutia in care s-
a desfasurat practica, pe baza documentelor de
Capacitatea de exemplificare a practica si a activitatii desfasurate de catre student,

notiunilor asimilate. se acorda de catre institutia gazda, calificativul -

S . < : . . . Nota la activitatea pe parcurs are
Criterii ce vizeaza aspecte foarte bine/ bine/ satisfacator, respectiv ondere de 100% din calificativul final
atitudinale: interesul pentru nesatisfacator. Acest calificativ se asimileaza cu P ° )
studiul individual. calificativul promovat, respectiv nepromovat (in

cazul calificativului nesatisfacator emis de institutia
gazda), in catalogul disciplinei de Practica.

10.4 Standard minim de performanta (cerintele minim necesare pentru promovarea disciplinei si modul in care se verifica
indeplinirea lor'?)

. Nota de promovare se obtine in conditiile obtinerii a minim jumatate din punctajul total.

e Lafinalul stagiului de practica, indrumatorul elaboreaza un raport, pe baza evaluarii nivelului de dobandire a competentelor
de catre practicant si acorda un atestat de practica, in conditiile calificativelor foarte bine/ bine/ satisfacator. Rezultatul
acestei evaluari va sta la baza notarii practicantului de catre cadrul didactic supervizor responsabil de practica.

e La incheierea stagiului de practica, practicantul va prezenta un raport care va cuprinde: activitatile desfasurate pe perioada
stagiului de practica, precum si observatii personale privitoare la activitatea depusa.

_— Titular de curs Titular activitati aplicative
Data completarii N «
(semnatura) (semnatura)
10.09.2025
Director de depart t D
rector de departamen Data avizarii in Consiliul Facultétii®® ecan
(semnatura) ’ (semnatura)

17.09.2025




