FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior UNIVERSITATEA POLITEHNICA TIMISOARA

FACULTATEA DE INGINERIE HUNEDOARA/DEPARTAMENTUL DE
INGINERIE S| MANAGEMENT

1.3 Domeniul de studii (denumire/cod?) INGINERIA MATERIALELOR/ 10
1.4 Ciclul de studii Master
1.5 Programul de studii (denumire/cod/calificarea) Materiale si Tehnologii Avansate pentru Industria de Autovehicule

1.2 Facultatea '/ Departamentul?

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei/Categoria formativa* | Ingineria si managementul cercetarii si inovarii / DS

2.2 Titularul activitatilor de curs Prof.univ.dr.ing. Ana SOCALICI

2.3 Titularul activitatilor aplicative® Sef lucrari dr.ing. Corneliu BIRTOK BANEASA

2.4 Anul de studiu® | 2 | 2.5 Semestrul 1 | 2.6 Tipul de evaluare | E | 2.7 Regimul disciplinei” DO

3. Timp total estimat - ore pe semestru (activititi directe (asistate integral), activitati asistate partial si activitati neasistate®)

3.1 Numar de ore asistate . . . .
: VRN 4 | din care: ore curs 2 | ore seminar/laborator/proiect 1
integral/saptamana
.3'1 Numar total de ore asistate 42 ,din care: | ore curs 28 | ore seminar/laborator/proiect 14
integral/sem.
3'2. Numgr total de ore desfagurate on-line 20 , din care: | ore curs 16 | ore seminar/laborator/proiect 4
asistate integral/sem.
3.3 Numar de ore asistate . . ore proiect, ore ore elaborare
. A . , din care: L lucrare de
partial/saptamana cercetare practica . .
’ disertatie
3.3* Numar total de ore asistate partial/ . . ore proiect ore ore elaborare
; , din care: i lucrare de
semestru cercetare practica . .
disertatie
3.4 Numar de ore activitati neasistate/ 5,9 , din care: | ore documentare suplimentara in biblioteca, pe 19
saptamana platformele electronice de specialitate si pe teren ’
ore studiu individual dupa manual, suport de curs, >
bibliografie si notite
ore pregatire seminarii/laboratoare, elaborare teme de 2
casa si referate, portofolii si eseuri
3.4* Numér total de ore activitati 83 , din care: | ore documentare suplimentara in biblioteca, pe 27
neasistate/ semestru platformele electronice de specialitate si pe teren
ore studiu individual dupa manual, suport de curs,
e SR 28
bibliografie si notite
ore pregatire seminarii/laboratoare, elaborare teme de 28
casa si referate, portofolii si eseuri
3.5 Total ore/saptamana® 9.9
3.5* Total ore/semestru 125
3.6 Numar de credite 6

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum .

¢ Cunostinte privind conducerea proceselor specifice activitatilor din industriile de

4.2 de competente profi

' Se inscrie numele facultatii care gestioneaza programul de studii caruia ii apartine disciplina.

2 Se nscrie numele departamentului caruia i-a fost incredintata sustinerea disciplinei si de care apartine titularul cursului.

3 Se inscrie codul prevazut in HG — privind aprobarea domeniilor si programelor de studii universitare de master, actualizatd anual.

4 Disciplina se incadreaza potrivit planului de invatdmant in una dintre urmétoarele categorii formative: disciplina de aprofundare (DA), disciplind de cunoastere avansata
(DCAV), discipina de sinteza (DS) sau disciplina complementara (DC).

5 Prin activitati aplicative se inteleg activitatile de: seminar (S) / laborator (L) / proiect (P) / practica (Pr).

6 Anul de studii la care este prevazuta disciplina in planul de invatdmant.

7 Disciplina poate avea unul din urmétoarele regimuri: disciplind impusa (DI) sau disciplina obligatorie (DOb)-pentru alte domenii fundamentale de studii oferite de UPT
sau disciplina optionala (DO).

81n cadrul UPT, numarul de ore de la rubricile 3.1*, 3.2*,...,3.9* se obtin prin inmultirea cu 14 (sdptamani) a numarului de ore din rubricile 3.1, 3.2,..., 3.9.

9 Numérul de ore total/saptdmana se obtine prin insumarea numarului de ore de la punctele 3.1, 3.4 si 3.8.



5. Conditii (acolo unde este cazul)

. Sala de curs, dotatéa cu tabla, calculator, videoproiector si software adecvat

5.1 de desfasurare a cursului o Nu se accepta parasirea salii de curs fara aprobarea cadrului didactic

Pentru varianta online utilizarea cv.upt.ro si Zoom

° Sala de seminar, dotata cu tabla, calculator, videoproiector/ecran TV si
software adecvat
Nu se accepta parasirea salii de desfasurare a activitatii practice fara aprobarea

5.2 de desfasurare a activitatilor practice cadrului didactic

o Masteranzii se vor prezenta la prelegeri cu telefon/laptop pentru a putea accesa
dupa caz materialele postate pe pagina disciplinei de pe campusul virtual UPT

Pentru varianta online utilizarea cv.upt.ro si Zoom

6. Competente la formarea carora contribuie disciplina

profesionale Tn
care se inscriu
competentele
specifice

Competente e 1. Notiuni generale referitoare la conceptul tehnologic de procesare a materialelor polimerice (mase
specifice plastic si
e elastomeri)
e -« Notiuni referitoare la gama materialelor polimerice: caracterizare, domenii de utilizare, procedee si
tehnologii
e + Concepte referitoare la gama materialelor polimerice cu aplicabilitate in industria autovehiculelor:
tehnologii
o fabricatie adaptate tipurilor de material polimerice, utilaje tehnologice
Competentele e Selectarea si utilizarea materialelor avansate la fabricarea autovehiculelor

Competentele .
transversale in
care se inscriu
competentele
specifice

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

e Cursul are drept scop formarea si dezvoltarea cunostintelor necesare fundamentarii
conceptului, modalitatilor de abordare a elaborarii si desfasurarii obiectivelor de
cercetare, dezvoltare-inovare, precum si a principiilor de baza privind dezvoltarea
industriala si transferul tehnologic

7.2 Obiectivele specifice

« In contextul dezvoltarii conceptelor de inovare, de solutionare si transpunere prin
mijloace de transfer tehnologic adecvate, cursul stabileste criteriile fundamentale,
directiile de dezvoltare si metodele de elaborare a proiectelor, rapoartelor de cercetare,
documentelor pentru proprietatea intelectuala

e De asemenea, vor fi explicate si fundamentate principiile de baza referitoare la
elaborarea unei oferte de cercetare, avand in vedere urmatoarele obiective: aria
tematica, platforma tehnologica, impactul, relevanta, obiectivele, justificarea propunerii

8. Continuturi

8.1 Curs

Numar de ore Din care on- Metode de predare
line




1. Concepte generale in domeniul
cercetarii, inovarii si transferului de
cunostinte

Conceptul de inovare. Tipologia inovarii.
Modele de inovare. Cadrul national si
european de realizare a inovarii

2. Sistemul de management al inovarii.

Notiuni generale. Modele pentru Sistemul
de management al inovarii. Principiile de
baza ale managementului inovarii.
Managementul inovarii si
antreprenoriatul.

Expunere libera cu prezentarea cursului pe
videoproiector si pe tabla. Se vor folosi:
problematizarea, studiu de caz, conversatia,
etc.

Masteranzii au acces la curs in format
electronic pe site-ul facultatii si pe campusul
virtual al UPT
http://www.fih.upt.ro/personal/virginia.socalici/
In regim online se utilizeaza aplicatia Zoom si
campusul virtual al UPT unde au acces la
resuersele aferente disciplinei
https://cv.upt.ro/course/view.php?id=1406

0 Activitatile online se vor desfasura conform
Metodologiei pentru desfasurarea online a
procesului didactic in Universitatea
Politehnica Timisoara

3. Inovarea strategica. 4
Strategii de inovare, tipologie si componente.
Elaborarea strategiei de inovare.
Gestiunea portofoliului de programe si
proiecte,
managementul proiectelor. Finantarea
inovarii

4. Procesul de inovare. 4 4

Procesul de cercetare-dezvoltare si inovare,
fluxul activitatilor . Transferul de
tehnologie. Protectia proprietatii
intelectuale. Valorificarea rezultatelor din
inovare.

5.Cadrul organizatoric al inovarii. 4 4
Structuri interne pentru inovare. Structuri
collaborative. Retele de inovare.

6. Dimensiunea umana a sistemelor de 4 4
inovare.

Inovarea si Managemenul resursei umane.
Managementul creativitatii. Cultura
inovarii.

7. Organizatii inovatoare. 4 4

Organizatii inovatoare. Implementarea
managementului inovarii. Masurarea
performantelor din inovare ale
organizatjilor

Bibliografie'® 1.Socalici A., Ingineria si managementul cercetérii si inovarii — notite de curs,
https://cv.upt.ro/course/view.php?id=1406

2. Popescu M., Managementul inovarii, Editura Universitatii Transilvania Brasov, 2016

3. Andrew, J.P., Hannaes K., Michal, D.C., Sirkin, S.L., Taylor, A., Measuring Innovation 2009. The Need for
Action, The Boston Consulting Group Inc., 2009

4. Angel, R., Putting an innovation culture into practice. In: lvey Business Journal Online, 2006,
http://www.gilfordgrp.com/

5. Argyresi, N.S., Silverman, B.S., R&D, Organization Structure, and the Development of Corporate
Technological Knowledge. In: Strategic Management Journal, 25, 2004, p. 929-958

6. Chaudhry, P., Zimmerman, A., Protecting Your Intellectual Property Rights, Management for Professionals. In:
Springer Science+Business Media, New York 2013

7. Chesbrough, H., Open Innovation: A New Paradigm for Understanding Industrial Innovation, Oxford University
Press, 2006

8. Davila, T., Epstein, M.J., Shelton, R., Making Innovation Work How to Manage It, Measure It, and Profit from
It, Pearson Education, Inc, 2006

9. Popescu, M., Managementul proceselor de cercetare-dezvoltare, Editura Universitatii Transilvania din Brasov,
2001

10. Savescu, D., Salca, H., Roman, C.M. Market Research and Development Aspects of Innovation in Romania.
2014 4th International Conference on Applied Social Science ICASS 2014, Vol. 51, pag. 156-161, 20-21 March,

10 Cel putin un un titlu trebuie s& apartina colectivului disciplinei. De asemenea, cel putin un titlu trebuie sa se refere la o lucrare de referintd pentru discipling, lucrare de
circulatie nationala si internationald, existenta in biblioteca UPT.


http://www.fih.upt.ro/personal/virginia.socalici/
https://cv.upt.ro/course/view.php?id=1406
https://cv.upt.ro/course/view.php?id=1406

2014

Singapore, ISBN 978-1-61275-066-8/10, published by IERI Information Engineering Research Institute—SUA,

8.2 Activitati aplicative’

Numar de ore

Din care on-
line

Metode de predare

Proiect — intocmirea unei lucrari stiintifice pe
baza unor studii bibliografice/studii
comparative/cercetari in faza de
laborator/cercetari industriale/studii de
caz

14

4

Expunerea studiilor/lucrarilor.

Tn regim on-line, materialele vor fi prezentate
sub forma de materiale video, documente,
etc.
https://cv.upt.ro/course/view.php?id=1406
Activitatile online se vor desfasura conform
Metodologiei pentru desfasurarea online a
procesului didactic in Universitatea
Politehnica Timisoara

2. https://corneliugroup.ro
3.https://osim.ro

2014
7. https://uefiscdi.gov.ro

Bibliografie'> 1.Socalici A., Birtok Baneasa C., Ingineria si managementul cercetarii si inovarii - seminar, proiect
https://cv.upt.ro/course/view.php?id=1406

4. **|SO 56002 Innovation management — Innovation management system — Guidance
5. ***SR 13572, Sisteme de management al inovarii (SMIn). Cerinte.
6. Steiber, A., The Google Model, Management for Professionals, Springer International Publishing Switzerland,

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu agteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor profesionale
si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

orelor de curs, seminar si proiect

. Disciplina se integreaza cu domenii de interes actualmente pe plan international
o Disciplina vine in intdmpinarea asteptarilor angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului prin continutul

10. Evaluare

Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare'®

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere din
nota finala

completitudinea

10.4 Curs

- corectitudinea si

cunostintelor asimilate;

- criterii ce vizeaza aspecte
atitudinale: interesul pentru
studiu individual si
dezvoltare profesionala

Examen scris— Grila

Nota la examen are
pondere de 60% in
nota finala

10.5 Activitati aplicative | S:

" Tipurile de activitati aplicative sunt cele precizate in nota de subsol 6. Daci disciplina contine mai multe tipuri de activitati aplicative atunci ele se trec consecutiv in liniile
tabelului de mai jos. Tipul activitatii se va inscrie intr-o linie distincta sub forma: ,Seminar:”, ,Laborator:”, ,Proiect:” si/sau ,Practica:”.

"2 Cel putin un titlu trebuie s& apartina colectivului disciplinei.
'3 Fisele disciplinelor trebuie sa contina procedura de evaluare a disciplinei cu precizarea criteriilor, a metodelor si a formelor de evaluare, precum si cu precizarea ponderilor
atribuite acestora in nota finala. Criteriile de evaluare trebuie sa corespunda tuturor activitatilor prevazute in planul de invatamant (curs, seminar, laborator, proiect), precum
si formelor de verificare pe parcurs (teme de casa, referate s.a.)


https://cv.upt.ro/course/view.php?id=1406
https://cv.upt.ro/course/view.php?id=1406
https://corneliugroup.ro/
https://osim.ro/
https://uefiscdi.gov.ro/

P: Abilitati de proiectare si lucru in

Intocmirea unui proiect care sa
contina o lucrare stiintifica/brevet.
Prezentarea proiectului se va face in
plen, dezbatédndu-se si analizandu-se

Nota la proiect
are pondere de

EelEe fiecare proiect prezentat. Se 40% 1n nota finala
incurajeaza si se puncteaza lucrul in
echipa

Pr:

Tc-R'4:

10.6 Standard minim de performanta (volumul de cunostinte minim necesar pentru promovarea disciplinei si modul in care se verifica

stapanirea lui)'®

o Standard minim de performanta: cunoasterea conceptelor de baza a managementului cercetarii si inovarii.
Promovarea colocviului la seminar si proiect cu nota minim 5 pentru incheierea activitatii pe parcurs. Promovarea

examenului cu nota minima 5.

e Lafinele cursului, studentii trebuie sa aiba cunostinte teoretice si abilitati de cercetare-dezvoltare inovare, strict necesare

viitorilor specialisti

Titular de curs
(semnatura)

10.09.2024 &: \
oA C_

Data completarii

Director de departament
(semnatura)

Data avizarii in Consiliul Facultatii'®

JL{P M 17.09.2024

4 Tc-R=teme de casa - Referate

'8 Pentru acest punct se recomanda consultarea “Ghidului de completare a Fisei disciplinei” de la adresa:

http://www.upt.ro/img/files/2018-2019/calitate/Ghid_de completare fisa disciplinei.pdf

'6 Avizarea Fisei disciplinei a fost precedata de discutarea punctului de vedere al board-ului de care apartine programul de studii.

Titular activitati aplicative
(semnatura)

/M{?

Decan

(semnatura)



http://www.upt.ro/img/files/2018-2019/calitate/Ghid_de_completare_fisa_disciplinei.pdf

