FISA DISCIPLINEI PRACTICA

Stagiul 31
1. Date despre program
1.1 Institutia de Tnvatamant superior Universitatea Politehnica Timisoara
1.2 Facultatea? / Departamentul® INGINERIE HUNEDOARA/INGINERIE si MANAGEMENT
1.3 Domeniul de studii (denumire/cod?) INGINERIE si MANAGEMENT/10
1.4 Ciclul de studii /Tipul programului de master® Master /
1.5 Programul de studii (denumire/cod/calificare) INGINERIA si MANAGEMENTUL SISTEMELOR MECANICE

2. Date despre disciplina

2.1 Tipul de practica® Practica profesionala 3

2.2 Titularul activitatilor de practica’ Conf.dr.ing. VASIU TEODOR

2.3 Anul de studii® | 2 2.4 Semestrul 1 2.5 Tipul de C 2.6 Rgglrgul DS
evaluare disciplinei

2.7 Andl 202412025 | 28 cod M311.24.03.S5

universitar disciplina

3. Timpul total estimat (al activitatii de practica, activitate partial asistata)

3.1 Numar de ore pe saptamana 12

3.2 Total ore din planul de invatamant 168

3.3 Numar de credite 8
4. Preconditii

¢ Discipline de domeniu si de specialitate din anii 1, 2, 3 si 4 licenta, anul 1, 2

4.1 de curriculum
semestrul 1 — master

e Capabilitatea rezolvarii de probleme practice/ Modelarea si simularea de
4.2 de competente procese si echipamente specifice/ Formularea temei adecvate pentru
aplicatii tehnice

5. Misiunea disciplinei Practica si conditii de desfasurare!!

o Misiunea disciplinei de Practica profesionala este dezvoltarea aptitudinilor
cognitive avansate si a abilitatilor de valorificare a cunostintelor teoretice in
activitati profesionale cu caracter aplicativ: cercetare, aplicare tehnici de
calcul in Ingineria mecanica, proiectare, exploatare, testare, mentenanta,
sustenabilitate, inovare pentru sisteme mecanice peformante

5.1 Misiune

e Practica se desfagoara cu program saptamanal, in conformitate cu planul
de Tnvatamant, sub coordonarea unui responsabil de practica numit la
propunerea board-ului domeniului si confirmat la Thceputul anului universitar

5.2 Conditii de desfasurare a practicii de catre Consiliul facultatii.

e Practica se desfagoara in institutii / unitati economice / de cercetare care au
domeniul principal de activitate relevant pentru domeniul ingineriei
mecanice, respectiv in cadrul laboratoarelor din facultate

! Daca planul de invatdmant (PT) prevede mai multe stagii de practica se va inscrie, dupé caz: Stagiul nr.1, Stagiul nr. 2,... . Atunci cand P1 prevede un singur stagiu de
practica se va inscrie: Stagiu unic.

2 Se inscrie numele facultatii care gestioneaza programul de studii caruia i apartine disciplina Practica.

3 Se inscrie numele departamentului caruia i-a fost incredintata monitorizarea si evaluarea disciplinei Practica.

4 Se inscrie codul prevazut in HG — privind aprobarea domeniilor si programelor de studii universitare de master, actualizati anual.

5 Potrivit standardelor specifice ARACIS tipul programului de master poate fi master profesional sau master de cercetare.

® Tipul de practica pentru stagiul la care se refera fisa disciplinei se stabileste in acord cu tipul programului de master conform Standardelor specifice ARACIS pentru
studii universitare de master.

7 Se inscrie numele cadrelor didactice care asigura monitorizarea si evaluarea disciplinei Practica.

8 Anul de studii din PT1n care este prevazuta disciplina in planul de invatamant.

9 Disciplina poate avea unul din urmatoarele regimuri: disciplind impusa (DI) sau disciplind obligatorie (DOb)-pentru alte domenii fundamentale de studii oferite de UPT.
0 Anul universitar se coreleaza cu sectiunea din codul disciplinei. Ex.: codul Mxxx20.yy.z.ww pentru disciplina Practica indica anul universitar 2020/2021.

11 Completarea rubricilor 5.1 si 5.2 este obligatorie. Informatiile se extrag din reglementarile Consiliul facultétii referitoare la practica, elaborate in concordantd cu
Regulamentul de practica al UPT. Conditiile de desfasurare a practicii se vor referi atét la locurile de practicé cét si la conditiile de lucru de la locurile de practica.



6. Competentele!? la formarea carora contribuie disciplina potrivit misiunii

Competente e Dezvoltarea si aprofundarea cunostintelor teoretice si practice formate in ciclul licenta;

specifice « Dezvoltarea abilitatilor de sinteza creativa a cunostintelor de bazé dobandite in cadrul ciclului licents;

e Dezvoltarea abilitatilor / capabilitatilor de abordare a problemelor de conceptie, proiectare avansata,
executie, exploatare si mentenanta pentru procese si tehnologii complexe;

e Dezvoltarea aptitudinilor / abilitatilor de utilizare a echipamentelor de studiu / cercetare in domeniul
ingineriei sistemelor mecanice si managementului;

o Dezvoltarea aptitudinilor / abilitatilor de utilizare creativa a unor soft-uri profesionale specifice domeniului
ingineriei sistemelor mecanice si managementului

Competentele e Metodele si mijloacele de proiectare avansata.

profesionale n ¢ Metode actuale de conceptie si fabricare a sistemelor mecanice.

care se Tnscriu C C . o ) . “
competentele ¢ Managementul tehnic si economico-financiar al fabricatiei si gestiune integrata.
specifice ' e Managementul inovarii, calitatii si dezvoltare durabila

Competentele .

transversale in
care se inscriu
competentele
specifice

7. Obiectivele disciplinei (asociate competentelor specifice de la punctul 6)

o Formarea si dezvoltarea aptitudinilor si abilitatilor necesare documentarii si
7.1 Obiectivul general al disciplinei cercetarii teoretice si aplicative pe o tema data, precum si a celor privind
elaborarea unei lucrari sumative cu caracter teoretic si aplicativ

. Cunoasterea si aplicarea metodelor de fiabilitate si mentenanta a sistemelor
mecanice;
o Dobéndirea de cunostinte, abilitati si competente in utilizarea metodelor de optimizare
n ingineria mecanica, respective a softurilor corespunzatoare.
e Dezvoltarea unor competente in managementul economico — financiar, in
cercetare, respectiv inovare

7.2 Obiectivele specifice

8. Tematica practicii si activitati

8.1 Tematica practicii

Tematica este legata de specificul disciplinelor studiate in semestrul 3: Fiabilitatea si mentenabilitatea sistemelor, Management
economico — financiar, Ingineria si managementul cercetarii si inovarii

8.2 Tipuri de activitati 8.3 Durata

o Stabilirea temei de practica si a locului de practica / a firmei

e Prezentarea generala a firmei

¢ Analiza datelor initiale: importanta temei, stadiul actual al problemei
analizate, variante de solutii existente si potentiale (avantaje, dezavantaje)

e Prezentarea argumentata a solutiei selectate

e Prezentarea sintetica a proceselor de fabricatie si a produselor firmei

. imbunété’girea performantelor functionale ale unui utilaj tehnologic (proiectare 168
constructiva, dezvoltare de produs) folosind pachete software dedicate
specific domeniului;

e Optimizarea/analiza unui proces tehnologic

e Supravegherea/reabilitarea de utilaje, linii tehnologice

e Studii de caz. Concluzii finale. Perspective

Prezentare referat de practica cadrului didactic coordinator

9. Sarcinile studentului*

2 Competentele specifice se formuleaz& in concordantad cu obiectivele disciplinei Practicd. Se inscriu doar acele competente profesionale si transversale din P la
formarea carora contribuie competentele specifice.

13 Tipurile de activitati si durata lor se sintetizeaza potrivit reglementarilor CF in concordanta cu Regulamentul de practica al UPT si specificului specializarii.

14 Sarcinile studentului se sintetizeaza potrivit reglementarilor CF in concordantd cu Regulamentul de practica al UPT.



1. Analiza tematicii de practica;

2. Stabilirea cu responsabilul de practica a bibliografiei minimale si a planului tematic al referatului;
3. Documentare privind tematica stabilita;

4. Realizare standuri experimentale si efectuare masuratori;

5. Elaborare rapoarte si prezentare cadrului didactic coordonator

10. Evaluare

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Ponderea criteriului Tn nota finala

Prezentarea si sustinerea unui
raport scris de practica

Evaluare raport, Prezentarea / sustinerea orala a
solutiilor / concluziilor / concluziilor propuse,
raspunsuri la intrebari

100%

10.4 Standard minim de performanta (cerintele minim necesare pentru promovarea disciplinei si modul in care se verifica

indeplinirea®® lor)

o Utilizarea corecta a conceptelor discutate si rezolvarea problemelor specifice.

o Cantitatea minima de cunostinte necesare este verificata prin raportul scris si prezentarea raportului.

Data avizarii in Consiliul Facultatii® Data completarii
17.09.2024 10.09.2024
Decan Director de Departament
(semnatura) (semnatura)

Titular activitati la practica
(semnatura)

A

15 Nu se va explica cum se acorda calificativul de promovare, ci rezultatele pe baza carora se acorda calificativul minim.
16 Avizarea este precedatd de discutarea in Consiliul Facultétii a punctului de vedere al board-ului de care apartine programul de studii cu privire la fisa disciplinei
Practica.



