FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program
'7 1.1 Inal_tu[igﬁ_inv-é_térﬂm srnaarlt_ar _ | uni
. 1.2 Facultatea’ / Departamentul’

_Universitatea Politehnica Tirﬁiwara -
Facultatea de Inginerie Hunedoara / Inginerie si Management -

; 1_.£atedf_a —

|14 Doméﬂme studii (déipgﬁre?éod“) N
1.5 Ciclul de studii

 Licenta

’E Fjrfggﬁrarmu-l- de_studii_@ﬂ\_@r@@’_cahﬁ_car_e_a_):__lpg_i_r_jgrie;azono_r]]icé_fn domeniul mecanic / 20 / Inginer

2. Date despre disciplina

| INGINERIE S| MANAGEMENT /230

| 2.1 Denumirea disciplinei/Categoria formativa®

Bazele economiei / DF

| 2.2 Titularul activitatilor de curs

Seflucr.drec. Stefan Mihaela

| 2.3 Titularul activitatilor aplicative®

Drd.ing. Farcean loana

| 2.4 Anul de studii” | I ] 2.5 Semestrul

I [ 2.6 Tipul de evaluare ‘ E

| 2.7 Regimul discipline®® | DI

3. Timp total estimat - ore pe semestru: activitati didactice directe (asistate integral sau asistate partial) si activitati de

pregatire individuala (neasistate) °

3.1 Numaf d? ore-asistale 4 | format din: | 3.2 ore curs 2 | 3.3 ore seminar/laborator/proiect | 2
| integral/saptamana
| i R I
3.1* Numar total de ore asistate : o 2 | 3.3%ore
integral/sem. 56 , formatdin: | 3.2* ore curs 8 | seminar/laborator/proiect £
3.4 Numar de ore asistate . ; 3.6 ore elaborare proiect de
partial/saptamana , format din: 3.5 ore practica diploma
| 3.4 Numar total de ore asistate partial/ ._ 4 ; 3.6* ore elaborare proiect de
[ sextiatng , format din: | 3.5* ore practica diploms
' 3.7 Numér de ore activitati neasistate/ 3,14 format | ore documentare suplimentara in biblioteca, pe 1
saptamana din: latformele electronice de specialitate si pe teren ]
' ore studiu individual dupa manual, suport de curs, 1.1
bibliografie si notite 4
| ore pregatire seminarii/laboratoare, elaborare teme de 1
L casa si referate, portofolii si eseuri
| 3.7* Numar total de ore activitati neasistate/ | 44 | format ore documentare suplimentara in biblioteca, pe | 14
semestru din: platformele electronice de specialitate si pe teren -
ore studiu individual dupa manual, suport de curs, 16
bibliografie si notite |
ore pregatire seminarii/laboratoare, elaborare teme de 14
casa si referate, portofolii si eseuri .
3.8 Total ore/saptamana '° 7.14
3.8 Total ore/semestru 100
3.9 Numar de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

[ 4.1 de curriculum .

| 4.2 de competente .

5. Conditii (acolo unde este cazul)

' Formularul corespunde Fiser Disciplinei promovata prin OMECTS 5703/18.12.2011 si cerinfelor Standardelor specifice ARACIS valabile incepand cu 01,10.2017

‘ Se inscrie numele facultatii care gestioneaza programul de studiu caruia ji apartine disciplina

* Se inscrie numele departamentului cdruia i-a fost incrediniata susfinerea disciplinei §i de care aparfine titularul cursului

* Se inscrie codul prevazut in HG nr 140/16.03.2017 sau in HG similare actualizate anual.

* Disciplina se incadreaza potrivit planului de invalamant in una dintre urmatoarele categorii formative: disciplind fundamentald (DF), disciplind de domeniu (DD),

discipina de specialitate (DS) sau disciplina complementara (DC)

“ Prin activitali aplicative se inleleg activitatile de seminar (S) / laborator (L) / proiect (P) / practica (Pr).

Anul de studii in care este prevazutd disciplina in planul de invatamant

" Disciplina poate avea unul din urmatoarele regimuri: discipling impusa (DI), disciplind optionald (DO) sau disciplina facultativa (Df)

‘ Numarul de ore de la rubricile 3.1%, 3.2*

,,,,, 3.8 se obin prin inmulfirea cu 14 (saptamani) a numarului de ore din rubricile 3.1, 3.2...., 38 Informatiile din rubricile 3.1.

g 45137 sunt chei de verificare folosite de ARACIS sub forma: (3.1)+(3.4) = 28 ore/sépt. si (3.8) < 40 ore/sapt.
* Numarul total de ore / saptamana se obline prin insumarea numarului de ore de la punclele 3.1, 3.4 § 37




|, 5.1 de desfasurare a cursului
L

e Sald de curs dotata cu tabla, calculator, videoproiector, internet

|
| 5.2 de desfasurare a activitatilor practice
L]

. Sélé de seminar dotata cu tabla, calculator, videoproiector, internet.

6. Competente la formarea carora contribuie disciplina

specifice

» Elaborarea de proiecte economice.

Competente » Utilizarea cunostintelor de baza specifice ingineriei economice in industriile de profil, pentru
explicarea si interpretarea unor situatii, procese si proiecte tehnice si economice.

* Aplicarea unor principii si metode ca analiza, sinteza, modelarea matematica a proceselor
economico-financiare i tehnice (tehnologice) specifice.

Competentele
profesionale in
care se inscriu
competentele
specifice

« C6. Conducerea proceselor specifice activitafilor din industriile de profil, proiectarea fluxurilor economico- |
financiare la nivel organizational, management de proiect.

Competentele |
transversale in
care se inscriu
competentele
specifice

7. Obiectivele disciplinei (asociate competentelor de la punctul 6)

7.1 Obiectivul general al disciplinei | « Cunoasterea si utilizarea adecvata a notjunilor specifice disciplinei.

| 7.2 Obiectivele specifice

= Explicarea si interpretarea notiunilor utilizate.
« Intelegerea metodelor utilizate i a modului de aplicare a acestora.

8. Continuturi"

Metode de predare'?

8.1 Curs Numar de ore
1. Economia - forma a actiunii umane 2
2. Sistemul economic si legile economice 2
3. Principiile economie 2
4. Nevoi.Resurse. Raritatea resurselor. Principiul rationalitatii si costul | 4
de oportunitate

5. Piata motorul activitatii economice. Tipologia pietelor 2
6. Cererea si oferta principale componente ale pietei 4
7. Consumatorul i utilitatea sa economica 2
8. Structura si productivitatea factorilor de productie 4
9. Costurile de productie. Tipologie si importanta 2

Se vor utiliza
prezentari interactive
cu ajutorul
videoproiectorului.
Se vor folosi:
problematizarea,
discutia, analiza

"' Se detaliaza toale activitalile didactice prevazute prin planul de invatamant (tematicile prelegerilor §i ale seminariilor, lista lucrarilor de laborator, continuturile etapelor
de elaborare a proiectelor, tematica fiecarui stagiu de practica), Titlurile lucrarilor de laborator care se efectueaza pe standuri vor fi insotite de notatia ()"
* Prezentarea metodelor de predare va include si folosirea nailor tehnologii (e-mail. pagina personalizata de web, resurse in format electronic etc)




'l 10. Profitul. Dobanda. Renta B r_ o I
| 11 Somajul 5i inflatia indicatorii de bunastrare ai economiei ‘ﬂ 2 |
b : > DS ol P e —

| N — —

Bibliografie'?
1 Stefan M., Suport de curs — Bazele economiei, CV-UPT, 2024,
2 Paven Gavrila lonela. Microeconomie, Ed. Universitaria Alba lulia, 2023.
3 Burja, V. Economie politicd Structun fundamentale, Ed. Risoprint, Cluj, 2023.
4 Marninescu, D, s.a — Microeconomie avansata. Aspecte teoretice si aplicafii, Editura ASE, 2013.

, S'.'Z_f\ctrwtat,n épﬁcatwe” Numér de ore Metode de predare
| SEMINAR Conversatia,
1 Forme ale economiei Concepte relationate cu sistemul stiinelor 2 problematizarea,
economice prelegerea, studiul de
2. Nevoi si resurse umane. Raritatea, alegerea si costul de 6 ;ziég;zsgz;iz'
oportunitate . _ o : demonstratia I
| Costul de oportunitate si frontiera posibilitatilor de productie
| Costul de oprtunitate $i modelul avantajului competitiv
3. Piata i rolul acesteia in economie 2
| 4 Cererea si oferta. Elasticitatea cererii si ofertei. Echilibrul pietei 6 Prelegerea aplicatii
_ practice, demonstratia.
| 5 Consumatorul si utilitatea economica 4 Prelegerea, explicatia.
aplicatii practice, |
demonstratia |
| 6. Factorii de productie. Productivitatea 4 Explicatia, aplicatii
. practice, demonstratia
| 7. Costuri de productie 2 Explicatia, aplicatii
practice, analiza si
; sinteza |
| 8 Piata munci. Somajul. Inflatia 2 Problematizarea, |
dezbaterea, aplicatii
practice

Bibliografie'
1. Farcean |., Suport seminar - Bazele economiei, CV-UPT, 2024.
2 Farcean |, Fise de lucru si studii de caz - Bazele economiei, CV-UPT, 2024,
3. Stan lvan Felicia Elena, Suport de curs - Economie general, Universitatea din Craiova, Facultatea de Inginerie Electrica.
4. ~ASE (Catedra de Economie gi Politici economice), Economie: aplicatii, Editia a Vl-a, Editura Economica, 2009.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor profesionale
si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

|« Disciplina vine in intampinarea asteptarilor angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului prin continutul
orelor de curs si seminar.

10. Evaluare

i |
[ Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare'® 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere din
| nota finala
‘ 10.4 Curs ;.;tl.;‘r:\::itlnte Inoregice sl Scris 0,50
[ e ira .
— . S: Abilitati in discutia unor ;
]. 10.5 Activitati aplicative studii de caz Oral si prezentarea tuturor temelor de casa 0,50

! Cel putin un un bitlu trebuie sa aparting colectivului disciplinel 1ar cel pulin un litlu trebuie 54 se refere 1a o lucrare de referinta pentru discipling, de circuiajie nationald s
internalionald, existenta in mblioteca UPT

" Tipunle de activitap aplicative sunt cele precizate in nota de subsol 5. Daca disciplina conline mai multe tipuri de activitali aplicative atunci ele se trec consecutiv in
linule tabelulul de mai jos Tipul activilatu se va inscrie intr-o linie distincta sub forma . Seminar °,  Laborator ", .Proiect” siisau Practica”

* Cel putin un ttlu trebuie 58 aparfind colectivulul disciphing

* Fisele disciphnelor Irebuie s3 conling procedura de evaluare a disciplinel cu precizarea criterilor, a metodelor si a formelor de evaluare, precum $i cu precizarea
ponderiar alnbuite acestara in nota finald Critenile de evaluare se formuleaza in mod distinct pentru fiecare activitate prevazutd in planul de invatdmant {curs, seminar.
laborator proiect) Ele se vor refen sila formele de verificare pe parcurs (teme de casa, referale §.a)
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10.6 Standard minim de performan!,a_(sé'ﬁre_zirﬁ cunostintele minim necesare pentru promovarea disciplinei si modul in care se |

verifica stapanirea lor'®)

« Nota finala consta din media pdnderatéé notei de la examen Si a notei de la activitatea aplicativa (seminar).

« Nota 5 se acorda pentru rezolvarea in proporiie de minim 50% a fiecarui subiect,

» Nota 10 se acorda pentru rezolvarea in totalitate a subiectelor i minim nota 9 la activitatea pe parcurs.

J

. Titular de c Titular activitati aplicative
Data completarii
(semna (semnatura)
/WL
Rirector;de departament Data avizérl'i in Consiliul Facultatii'® Becan
(semnatura)

(semnatura)

7 in cazul cand proiectul nu este o disciplina distincta, In aceastd rubricA se va preciza §i modul in care rezultatul evaluarii proiectului conditiongazd admiterea

studentulul 1a evaluarea finala din cadrul disciplinel.

:“ Nu se va explica cum se acorda nota de promaovare. R rTIIe.
¥ Avizarea este precedata de discutarea punclului de vedere al board-ulul de care aparjine programul de studii cu privire la figa disciplinei.



