1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI*

1.1 Institutia de Tnvatamant superior

Universitatea Politehnica Timisoara

1.2 Facultatea’ / Departamentul®

Facultatea de Inginerie Hunedoara / Inginerie Electrica si Informatica
Industriala

1.3 Catedra

1.4 Domeniul de studii (denumire/cod")

STIINTE INGINERESTI APLICATE / 270

1.5 Ciclul de studii

Licenta

1.6 Programul de studii (denumire/cod/calificarea) | INFORMATICA INDUSTRIALA / 50 / Inginer

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei/Categoria formativa®

Management in energetica /DS

2.2 Titularul activitatilor de curs

Sef lucr. Dr. Ing. German Petre Lucian

2.3 Titularul activitatilor aplicative®

Sef lucr. Dr. Ing. German Petre Lucian

2.4 Anulde studi’ | 2 | 2.5 Semestrul

3 | 26 Tipulde evaluare | D | 2.7 Regimul disciplinei® | DI

3. Timp total estimat - ore pe semestru: activitati didactice directe (asistate integral sau asistate partial) si activitati de

pregatire individuala (neasistate) °

.3'1 Numavr d? o[e ?S'State 2 , formatdin: | 3.2 ore curs 1 | 3.3 ore seminar/laborator/proiect | 1
integral/saptamana
* o) 1 *
3.1 Numar total de ore asistate 23 , format 3.9% ore curs | 33 ore . 14
integral/sem. din: seminar/laborator/proiect
3.4 Numar de ore asistate - L 3.6 ore elaborare proiect de
o e , format din: 3.5 ore practica ; 9
partial/saptamana diploma
3.4* Numar total de ore asistate partial/ -~ " . 3.6* ore elaborare proiect de
; , format din: 3.5* ore practica . M
semestru diploma
3.7 Numar de ore activitati neasistate/ 1.57 ,format | ore documentare suplimentara in biblioteca, pe 05
saptamana din: platformele electronice de specialitate si pe teren '
ore studiu individual dupa manual, suport de curs,
o T 0,5
bibliografie si notite
ore pregatire seminarii/laboratoare, elaborare teme de 057
casa si referate, portofolii si eseuri '
3.7* Numar total de ore activitati neasistate/ | 22 , format ore documentare suplimentara in biblioteca, pe 7
semestru din: platformele electronice de specialitate si pe teren
ore studiu individual dupa manual, suport de curs, 7
bibliografie si notite
ore pregatire seminarii/laboratoare, elaborare teme de 8
casa si referate, portofolii si eseuri
3.8 Total ore/siptimana *° 3,57
3.8* Total ore/semestru 50
3.9 Numar de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

e Discipline necesare a fi studiate anterior: Fizica, Electrotehnica, Circuite
electronice liniare 1, Teoria sistemelor

4.2 de competente

¢ Aplicarea adecvata a cunostiintelor fundamentale de matematica , fizica , chimie
specifice domeniului inginerie electrica

! Formularul corespunde Fisei Disciplinei promovata prin OMECTS 5703/18.12.2011 si cerintelor Standardelor specifice ARACIS valabile incepand cu 01.10.2017.

Se inscrie numele facultatu care gestioneaza programul de studiu caruia ii apartine d|SC|pI|na

3 Se inscrie numele departamentulun cdruia i-a fost incredintata sustinerea disciplinei si de care apartine titularul cursului.

Se nscrie codul prevazut in HG nr.140/16.03.2017 sau in HG similare actualizate anual.

D|s<:|pI|na se incadreaza potrivit planului de invdatamant in una dintre urmatoarele categorii formative: disciplind fundamentald (DF), disciplind de domeniu (DD),
d|SC|p|na de specialitate (DS) sau disciplina complementara (DC).

Pr|n activitati aplicative se inteleg activitatile de: seminar (S) / laborator (L) / proiect (P) / practica (Pr).

Anul de studii in care este prevazuta d|s<:|p||na in planul de Tnvatamant.

® Disciplina poate avea unul din urmétoarele regimuri: disciplina impusa (DI), disciplind optionala (DO) sau disciplina facultativa (Df).

 Numarul de ore de la rubricile 3.1, 3.2*,...,3.8* se obtin prin inmultirea cu 14 (s&ptdmani) a numarului de ore din rubricile 3.1, 3.2,..., 3.8. Informatiile din rubricile 3.1,
3 4 si 3.7 sunt chei de verificare folosite de ARACIS sub forma: (3.1)+(3.4) > 28 ore/sapt. si (3.8) < 40 ore/sapt.

% Numérul total de ore / saptadmana se obtine prin insumarea numarului de ore de la punctele 3.1,3.4si3.7.




e Operarea cu concepte fundamentale din stiinta calculatoarelor si tehnologia
informatiei

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfagurare a cursului * Prezenta obligatorie la minim 50% din orele de curs

e Prezenta obligatorie la toate orele de seminar. Se pot recupera maximum 30% din

5.2 de desfasurare a activitatilor practice numarul total de lucrari.

6. Competente la formarea carora contribuie disciplina

Competente
specifice

C1.1 Identificarea conceptelor de baza proprii stiintelor ingineresti aplicate;

C1.2 Explicarea structurii si functionarii componentelor diferitelor tipuri de echipamente utilizand teorii
si instrumente specifice (scheme, modele matematice, fizice, chimice, biologice etc.);

C1.3 Aplicarea tehnicilor de proiectare si a principiilor de constructie a componentelor diferitelor tipuri
de echipamente specifice domeniului si specializarii;

C1.4 Utilizarea metodelor de validare a solutiilor constructive pentru componentele si structurile
proiectate;

C1.5 Implementarea de aplicatii in practica inginineasca din domeniul specializarii, folosind
fundamente teoretice ale stiintelor ingineresti applicate

C2.1 Descrierea structurii si a modului de functionare a sistemelor informatice in general;

C2.2 Explicarea rolului, functionalitatii si utilitatii sistemelor informatice in general si a sistemelor de
prelucrare si gestiune a datelor in domeniul specializarii.

C2.3 Utilizarea componentelor software ale sistemelor informatice, folosind algoritimi, protocoale,
limbaje, structuri de date;

C2.4 Aprecierea caracteristicilor si calitatii sistemelor informatice.
C2.5 Prelucrarea si gestionarea datelor utilizadnd sisteme informatice dedicate..

Competentele
profesionale in
care se inscriu
competentele
specifice

C1 Utilizarea adecvata a fundamentalor teoretice ale stiintelor ingineresti aplicate
C2 Utilizarea sistemelor informatice de prelucrare si gestiune a datelor.

Competentele
transversale n
care se inscriu
competentele
specifice

7. Obiectivele disciplinei (asociate competentelor de la punctul 6)

Obiectivele cursului constau in insusirea de catre studenti a cunostintelor teoretice si
aplicative management in energetica care consta in formarea si dezvoltarea competentelor
manageriale necesare pentru a asigura gestionarea eficienta, sustenabila si strategica a
resurselor energetice si a organizatiilor din domeniul energetic. Aceasta implica intelegerea
proceselor tehnice, economice, sociale si de mediu care influenteaza sectorul energetic,
precum si aplicarea principiilor de management modern pentru luarea deciziilor optime n
contextul tranzitiei energetice globale.Acest obiectiv sprijind tranzitia catre un sistem

7.1 Obiectivul general al disciplinei energetic mai curat, sigur si rezilient, raspunzand cerintelor economice si sociale actuale,

cu ajutorul carora sa se poata alinia la progresul stiintei, sa-si dezvolte abilitai de gandire
aplicativa, tehnica, economica si manageriala, si sa se adapteze cerintelor actuale ale
economiei de piata. Scopul formativ al cursului este ca studentul sa fsi formeze o viziune
de ansamblu asupra acestui domeniu.




e La finele cursului, studentii trebuie sa aiba cunostinte teoretice si abilitati de cercetare,
strict necesare viitorilor specialisti, dovedind competente in selectarea, utilizarea corecta

7.2 Obiectivele specifice si combinarea adecvata a metodelor de rezolvare a problemelor practice. Toate aceste

notiuni sunt necesare pentru alte discipline de specialitate, ce vor fi studiate ulterior.

8. Con;inuturi11

8.1 Curs Numar de ore Metode de predare®
1. Legislatie in domeniul energetic. Standarde de referinta in 2 Expunere libera, cu
domeniu prezentarea cursului
2. Bazele managementului energetic 2 pe video-proiector si pe
3. Utilizarea eficienta a energiei Tn industrie 2 tabla
Utilizarea eficienta e energiei in cladiri industrial
4. Surse de producere a energiei (termice sisau electrice) 2

Surse alternative de energie intr-un contur urban
5. Sisteme de alimentare cu energie si utilitati. Solutii de cresterea | 2

eficientei
6. Retele electrice inteligente 2
7. Intocmirea (elaborarea) planurilor (programelor) de eficienta 2
energetica

Bibliografie™

[1] Lege privind eficienta energeticd, Legea 121/2014.

[2] *** Sisteme de management al energiei. Cerinte si ghid de utilizare, SR EN 50001/2011.

[3] *** Energy management systems - Measuring energy performance using energy baselines (EnB) and energy performance
indicators (EnPl) — General principles and guidance, 1ISO 50006:2014

[4] *** Energy management systems - Guidance for the implementation,maintenance and improvement of an energy
management system, ISOCD3 50004.

[5] *** Energy management systems — Energy management systems - Measurement and Verification of Organizational Energy
Performance — General Principles and Guidance, 1SO/DIS 50015.
[6] Gherman Lucian, curs in format electronic, campus UPT

8.2 Activitati aplicative™ Numar de ore Metode de predare
Seminar 6 Referatele individuale
1. Analiza pietei energetice la lucrarile de seminar
1.1.Realizarea unei analize SWOT pentru diverse surse de energie finalizate, cu date
(ex. regenerabile vs. conventionale). prglucrgte $i concluzii «

. . L e o . evidentiate, se noteaza
1.2.Simularea unui scenariu de investitii intr-un anumit tip de energie

! Se detaliaza toate activitatile didactice prevazute prin planul de invatamant (tematicile prelegerilor si ale seminariilor, lista lucrarilor de laborator, continuturile etapelor
de elaborare a proiectelor, tematica fiecarui stagiu de practica). Titlurile lucrarilor de laborator care se efectueaza pe standuri vor fi insotite de notatia ,(*)".
'? prezentarea metodelor de predare va include si folosirea noilor tehnologii (e-mail, pagina personalizaté de web, resurse in format electronic etc.).
'3 Cel putin un un titlu trebuie sa apartina colectivului disciplinei iar cel putin un titlu trebuie sa se refere la o lucrare de referinta pentru disciplin, de circulatie nationala si
internationald, existenta n biblioteca UPT.

Tipurile de activitati aplicative sunt cele precizate in nota de subsol 5. Daca disciplina contine mai multe tipuri de activitati aplicative atunci ele se trec consecutiv in
liniile tabelului de mai jos. Tipul activitatii se va inscrie intr-o linie distincta sub forma: ,Seminar:”, ,Laborator:”, ,Proiect:” si/sau ,Practica:”.



(solar, eolian, nuclear etc.).
1.3.Obiective: Intelegerea dinamicilor pietei, factorii de influenta
(politici, tehnologii, cerere).

2. Managementul proiectelor energetice 6
2.1.Simularea unui plan de proiect pentru construirea unei centrale
electrice.

2.2.Analizarea etapelor-cheie ale unui proiect: planificare, finantare,
executie.

2.3Dezbatere: energie regenerabila sau combustibili fosili — care

proiect aduce ROI mai rapid?
2.4.0Obiective: Aplicarea principiilor de management de proiect in
sectorul energetic.

3. Recuperari. 2

Bibliografie™

[1] *** Energy management systems — Requirements for bodies providing audit and certification of energy management
systems, ISO/DIS 50003/2014.

[2] Bertoldi P., Energy efficient equipment within SAVE; activities, strategies, success and barriers, European Commission,
Directorate General for Enery, Brussels.

[3] Turner W.C., Doty S., Energy Management Handbook, Sixth Edition, CRC Press, 2006.

[4] Wollenberg B.F., Power System Operation and Control, Taylor & Francis Group, LLC, 2006

[5] Olivares D.E., Canizares C.A., Kazerani M., A Centralized Optimal Energy Management System for Microgrids, IEEE PESGM,

Minneapolis Minnesota, 2010, rap. 118

[6] Gherman Lucian, seminar in format electronic, campus UPT

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor profesionale
si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

. Prin consultarea periodica a boardului specializarii si a angajatorilor reprezentativi din regiunea de vest si centru se
adapteaza permanent coniinutul disciplinei la cerinfele pietei muncii. Continutul se actualizeaza de asemenea cu ultimele
cercetari din domeniul energetic publicate in jurnale de specialitate sau la conferinte internationale de prestigiu.

10. Evaluare
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare® 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere din
nota finala
Verificarea cunostintelor Examen scris cu durata de 2 ore. La
10.4 Curs teoretice si aplicative examenul scris sunt doua subiecte teoretice 0,67
dobéandite pe bilet.

S: Verificarea preciziei
calculelor, a mersului de
proiectare si a corectitudinii
rezultatelor

10.5 Activitati aplicative Colocviu de sustinere a seminarului 0,33

Pr:

5 Cel putin un titlu trebuie sa apartina colectivului disciplinei.

'® Fisele disciplinelor trebuie s& contind procedura de evaluare a disciplinei cu precizarea criteriilor, a metodelor si a formelor de evaluare, precum si cu precizarea
ponderilor atribuite acestora in nota finala. Criteriile de evaluare se formuleaza in mod distinct pentru fiecare activitate prevazuta in planul de invatdmant (curs, seminar,
laborator, proiect). Ele se vor referi si la formele de verificare pe parcurs (teme de casa, referate s.a.)

" n cazul cand proiectul nu este o disciplina distincta, in aceasta rubricd se va preciza si modul in care rezultatul evaluarii proiectului conditioneaza admiterea
studentului la evaluarea finala din cadrul disciplinei.



10.6 Standard minim de performanta (se prezinta cunostintele minim necesare pentru promovarea disciplinei si modul in care se
verifica stapanirea Ior18)

e Promovarea colocviului la seminar cu nota minima 5 pentru incheierea activitatii pe parcurs.
e Promovarea examenului scris cu nota minima 5.
e Promovarea examenului oral cu nota 5 pentru fiecare din cele doua subiecte teoretice.

. Titular de curs Titular activitati aplicative
Data completarii N «
(semnatura) (semnatura)
10.09.2024
Director de departament Data avizarii in Consiliul Facultatii®® Decan
_(sef,r1nnatura) (s/e}ml/atura)
17.09.2024 I

%

% Nu se va explica cum se acorda nota de promovare.
!9 Avizarea este precedats de discutarea punctului de vedere al board-ului de care apartine programul de studii cu privire la fisa disciplinei.




